Special Coronavirus

27 januari 2021

De strenge lockdown is verlengd, we mogen nog maar met één
persoon op bezoek en er is een avondklok ingesteld. Het goede
nieuws is dat er een begin is gemaakt met de vaccinaties en het
demissionaire kabinet een nieuw financieel steun- en herstelpakket
bekend heeft gemaakt. In deze eenentwintigste editie van de Corona
Special zetten we de nieuwste steunmaatregelen voor

je op een rij en praten we je bij over de laatste ontwikkelingen.

Fiscaal
Langer bijzonder uitstel aanvragen en verlengen

Ook na 31 maart 2021 kan er nog voor het eerst uitstel van betaling of verlenging van het
uitstel worden aangevraagd wegens de voortdurende coronacrisis. Het kabinet heeft
namelijk de termijn hiervoor verlengd tot 1 juli 2021. Voor ondernemers die op basis van de
oude regeling al verlenging van eerder verkregen uitstel hebben gekregen, loopt het uitstel
automatisch door tot 1 juli 2021. De opgebouwde belastingschuld hoeft niet meteen na

1 juli 2021 te worden voldaan. De ingangsdatum van de betalingsregeling van

36 maanden is opgeschoven naar 1 oktober 2021.

Let op!

Het is belangrijk dat ondernemers die eerder een aanvraag voor drie maanden hadden
ingediend - en na deze drie maanden niet aan hun betalingsverplichtingen kunnen

voldoen - zélf om verlenging van het uitstel vragen. Doen ze dit niet, dan lopen ze het risico
om uitgesloten te worden voor de betalingsregeling van 36 maanden. De Belastingdienst
zal overigens de komende maanden ondernemers op dit risico wijzen met gerichte
communicatie.

Snel schuldenoverzicht van de Belastingdienst
Je kunt als intermediair snel inzicht krijgen in de schuldpositie van je ondernemersklanten
die gebruik hebben gemaakt van het bijzonder uitstel van betaling:

1. Via de bestellijn van de Belastingdienst: 0800 — 0230107 (onder optie 6)
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2. Per e-mail naar schuldoverzicht bijzonder_uitstel@belastingdienst.nl Via deze
methode kunnen in één mail vijf of meer schuldenoverzichten worden
opgevraagd. In een bijlage vermeld je het BSN/RSIN en de naam van je klant of
zZijn/haar onderneming.

Vraag je het schuldenoverzicht op via een van deze twee nieuwe mogelijkheden, dan wordt
het overzicht binnen 10 werkdagen naar het adres van de ondernemer gestuurd.

De bestaande opvraagmogelijkheden via de BelastingTelefoon of de Helpdesk
Intermediairs kunnen ook nog steeds worden benut voor het aanvragen van een
schuldenoverzicht. Als de ondernemer het schuldenoverzicht binnen twee werkdagen wil
ontvangen in de Berichtenbox, kan dit worden besteld via deze bestaande
opvraagmogelijkheden. Een schuldenoverzicht van RSIN wordt alleen per post verzonden.

Time-Out arrangement (TOA)

Het kabinet spant zich in om als onderdeel van het Time-Out arrangement (TOA) en samen
met andere schuldeisers, intermediairs en schuldhulpverleners een soepelere regeling te
treffen voor efficiénte behandeling van saneringsverzoeken. In samenhang hiermee zal de
Belastingdienst de aangehouden en nog binnenkomende saneringsverzoeken met
welwillende blik beoordelen. Er worden richtlijnen ontwikkeld voor een gezamenlijke tijdelijke
versoepeling en uniformering van de saneringsvoorwaarden met belangrijke schuldeisers.
Deze richtlijnen worden naar verwachting in het tweede kwartaal gerealiseerd.

Overige belastingmaatregelen verlengd

Tot 1 juli 2021 worden de volgende maatregelingen verlengd:

¢ het behoud van het recht op hypotheekrenteaftrek ingeval van een
hypotheekbetaalpauze;

e het btw-nultarief op mondkapjes;

« het btw-nultarief op de uitleen van zorgpersoneel;

e het btw-nultarief op COVID-19-vaccins en testkits.

Daarentegen wordt het tijdelijk verlaagde btw-tarief op de sportlessen die sportscholen online
aanbieden opgeheven.

Urencriterium ook in 2021 versoepeld

IB-ondernemers kunnen aanspraak maken op verschillende ondernemersfaciliteiten. Voor
toepassing van sommige faciliteiten, zoals de zelfstandigenaftrek, moet aan het
zogenoemde urencriterium worden voldaan. Aan dit urencriterium wordt voldaan als de
ondernemer tenminste 1.225 uren per kalenderjaar besteedt aan zijn onderneming. Om te
voorkomen dat ondernemers hun recht op deze faciliteiten verliezen, werden vorig jaar
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ondernemers in de periode van 1 maart 2020 tot en met 30 september 2020 geacht
24 uren per week aan hun onderneming te hebben besteed. Voor 2021 geldt dezelfde
versoepeling voor de periode van 1 januari 2021 tot en met 30 juni 2021.

Seizoensgebonden ondernemers

Voor seizoensgebonden ondernemers is de versoepeling niet effectief als de piek van hun
werkzaamheden in de periode 1 januari 2021 tot en met 30 juni 2021 valt. Voor deze
ondernemers wordt - net als in 2020 - een aanvullende regeling getroffen. Ondernemers
worden daarbij geacht in de periode 1 januari 2021 tot en met 30 juni 2021 evenveel uren
aan de onderneming te hebben besteed als in de periode 1 januari tot en met 30 juni 2019.
De ondernemer kan met behulp van de administratie van 2019 achterhalen hoeveel uren hij
of zij in het eerste halfjaar van dat jaar aan de onderneming heeft besteed en zo ook
beoordelen of hij/zij in 2021 aan het urencriterium voldoet.

Vragen en antwoorden Fiscale Coronareserve

Een Vpb-plichtig lichaam mag in de aangifte Vpb 2019 een zogenoemde fiscale
coronareserve vormen. De dotatie aan deze reserve mag niet hoger zijn dan het te
verwachten ‘coronagerelateerd verlies’ in het boekjaar 2020. De dotatie bedraagt echter
maximaal de winst over het boekjaar 2019, zonder rekening te houden met de
coronareserve. Deze reserve wordt in het boekjaar 2020 weer volledig in de winst
opgenomen. De Belastingdienst heeft een bundel Vragen en antwoorden Fiscale
Coronareserve gepubliceerd. In deze bundel worden veel in de praktijk gestelde vragen
beantwoord. Overigens heeft deze bundel de status van inlichting/algemene voorlichting en
daarom kan er geen vertrouwen aan worden ontleend.

Loonheffingen

Gebruikelijk loon DGA

Evenals in 2020 mogen ab-houders die te maken krijgen met een omzetdaling, van een
lager gebruikelijk loon uitgaan. Daarbij is de verlaging evenredig aan de omzetdaling. De
berekening van deze evenredige omzetdaling voor 2021 wijzigt ten opzichte van de
berekening van 2020 en wordt:

Omzet 2021 / omzet 2019 x gebruikelijk loon 2019
In de berekening wordt uitgegaan van het gehele jaar, zodat de maatregel meebeweegt

met de omzetontwikkeling in een jaar. De overige voorwaarden voor de verlaging van het
gebruikelijk loon zijn:
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 De regeling staat open voor vennootschappen die in 2021 ten opzichte van 2019
ten minste 30% omzetverlies hebben geleden (extra voorwaarde vanaf 2021);

e De rekening-courantschuld of het dividend neemt niet toe als gevolg van het lagere
gebruikelijk loon;

¢ Als de ab-houder feitelijk meer loon heeft genoten dan volgt uit bovenstaande
berekening, geldt het hogere loon;

¢ De goedkeuring geldt niet voor zover de omzet in het jaar 2019 of 2021 beinvloed is
door andere bijzondere oorzaken, zoals oprichting, staking, fusie, splitsing en
bijzondere resultaten.

Onbelaste vaste reiskostenvergoeding

De onbelaste vaste reiskostenvergoeding die voor 13 maart 2020 onvoorwaardelijk aan
werknemer is toegekend, mag tot 1 april 2021 worden voortgezet als het reispatroon door
het thuiswerken is gewijzigd. De verlenging van deze maatregel tot 1 februari 2021 (in de
brief van 18 december 2020) is hiermee opnieuw verlengd.

Vrije ruimte WKR verruimd

De vrije ruimte in de werkkostenregeling wordt ook in 2021 verruimd. De vrije ruimte voor
2021 bedraagt 3% over de eerste € 400.000 loonsom per werkgever en 1,18% over het
meerdere. Met de extra vrije ruimte krijgen werkgevers meer ruimte om eventuele
thuiswerkvergoedingen die niet onder de gerichte vrijstellingen vallen, onbelast te
vergoeden. Daarnaast is het mogelijk om onder voorwaarden bepaalde
thuiswerkgerelateerde kosten onbelast te vergoeden, zoals bijvoorbeeld Arbo
voorzieningen en ICT-middelen. Bij Arbo voorzieningen kan gedacht worden aan het
faciliteren van een ergonomisch verantwoorde werkplek, waaronder een bureaustoel.
Onder ICT-middelen valt bijvoorbeeld een noodzakelijke laptop.

Thuiswerken in de toekomst

Het is goed mogelijk dat thuiswerken in de toekomst veel meer zal voorkomen. Daarom
onderzoekt het kabinet samen met maatschappelijke organisaties en sociale partners de
mogelijkheden van een aanvullende regeling, waarbinnen het voor de werkgever mogelijk
wordt om onbelast ook andere thuiswerkkosten te vergoeden. Hierbij zal ook worden



gekeken naar de huidige reiskostenvergoedingen in brede zin. Om tot een structurele
maatregel te komen moet de nieuwe regeling uitvoerbaar en budgettair structureel gedekt
zijn.

Overige LH-maatregelen
Een aantal overige fiscale maatregelen dat op 31 maart 2021 zou aflopen, wordt verlengd
tot en met 30 juni 2021. Het gaat hierbij om:

« het uitstel van administratieve verplichtingen rondom de loonheffingen;
« het akkoord met Duitsland en Belgié over de belastingheffing van grenswerkers en
de vrijstelling voor een aantal Duitse netto-uitkeringen.

Sociale zekerheid

TVL verruimd en verbreed

De TVL wordt verruimd voor het eerste en het tweede kwartaal van 2021. Daardoor kunnen
getroffen ondernemingen meer aanspraak maken op steun uit de TVL. De toegang tot de
TVL wordt daarnaast verbreed, zodat ook (middel)grote ondernemingen hier aanspraak op
kunnen maken. De verruiming en verbreding bestaat uit de volgende maatregelen:

¢ de vergoedingspercentages in de TVL worden verhoogd;

e de verplicht gesloten detailhandel wordt verder ondersteund voor de verliezen die
zZij op hun voorraden hebben geleden;

e de werknemersgrens in de TVL wordt losgelaten;

e de maximale TVL-vergoeding wordt verhoogd,;

« verhoging van het minimumsubsidiebedrag uit de TVL, zodat ook kleine bedrijven
meer aanspraak kunnen maken op steun voor hun vaste lasten.

Hierna gaan we in op specifieke onderdelen van de verruimde en verbrede TVL-regeling.

Berekening omzetverlies

Ook in 2021 wordt voor de TVL gewerkt met 2019 als referentiejaar voor het vaststellen van
het omzetverlies van ondernemers. Door, voor de eerste twee kwartalen van 2021, te
kiezen voor de referentieperiode eerste en tweede kwartaal van 2019, probeert het kabinet
te voorkomen dat ondernemers ten onrechte subsidie mislopen.

Verhoging subsidiepercentages TVL

Om ondernemers tijdens de verlengde lockdown te ondersteunen, verhoogt het kabinet de
vergoedingspercentages van de vaste lasten naar 85% voor alle ondernemers met een
omzetverlies vanaf 30%. Het vergoedingspercentage loopt daarmee niet langer op van



50% (bij 30% omzetverlies) naar 70% (bij 100% omzetverlies). Door deze verhoging van de
subsidiepercentages ontvangen ondernemers van wie de omzet meer dan 30% is
teruggevallen, een tegemoetkoming van 85% van de vaste lasten. Via de NOW ontvangen
deze ondernemers tevens een tegemoetkoming oplopend tot 85% van de loonkosten bij
volledig omzetverlies.

Let op!

De verhoging van de TVL heeft ook gevolgen voor de NOW, omdat deze meetelt als omzet
bij de berekening van de NOW. Meer TVL kan leiden tot een lagere NOW, maar per saldo
leidt de verhoging van de TVL tot aanzienlijk meer steun voor zwaar getroffen
ondernemers.

Voor ondernemers blijft het vanwege het forfaitaire karakter van de TVL aantrekkelijk hun
vaste lasten in deze periode te beperken. De daadwerkelijke vaste lasten zijn namelijk niet
van invloed op de hoogte van de subsidie.

Verhogen maximum subsidiebedrag TVL

Het verhogen van de vergoedingspercentages en het beschikbaar stellen van de TVL voor
niet-mkb bedrijven, leiden ertoe dat meer bedrijven eerder aan de maximale vergoeding
van € 90.000 komen. Het maximale subsidiebedrag per kwartaal voor een onderneming
wordt verhoogd van € 90.000 naar € 330.000 per het eerste kwartaal van 2021. De steun
moet daardoor beter aansluiten bij de situatie van zowel grotere, kapitaalintensieve,
bedrijven als bij de situatie van zwaarder getroffen bedrijven. Bedrijven met meer dan 250
medewerkers krijgen vanaf het eerste kwartaal 2021 toegang tot de TVL. De grens van
maximaal 250 medewerkers wordt dus losgelaten. Voor deze bedrijven wordt het maximum
subsidiebedrag vastgesteld op € 400.000.

Rekenvoorbeeld

Een bedrijf had in de periode januari t/m maart 2019 een omzet van € 800.000
(referentieomzet) en toont dit aan met de btw-aangifte. De verwachting is dat in de
periode 1 januari t/m maart 2021 60% minder omzet (€ 480.000) zal worden behaald. Het
percentage vaste lasten voor de SBI-code van dit bedrijf stelt zich dan vast op 40%.

Uitwerking

Op basis van de normale omzet heeft dit bedrijf € 320.000 (€ 800.000 x 40%) aan vaste
lasten in het eerste kwartaal. Omdat dit meer dan € 3.000 is, komt dit bedrijf in aanmerking
voor TVL. Het subsidiebedrag dat hoort bij 60% omzetverlies is nu 58,57% en wordt na de
invoering van de verhoging van januari 85%. Volgens de verhoging van december 2020
wordt de TVL berekend op € 800.000 x 60% x 40% x 58,57% =€ 112.455.

Begin februari bij de opening van de TVL voor het eerste kwartaal van 2021 (Q1) is de
verhoging van januari nog niet ingevoerd. De TVL kan wel gewoon worden aangevraagd.
Het bedrijf krijgt dan eerst het bedrag op grond van de verhoging in december 2020 en later
automatisch een extra betaling in verband met de verhoging van januari 2021.



Na invoering van de verhoging uit januari 2021 wordt de berekening:

€ 800.000 x 60% x 40% x 85% =€ 163.200. Het 80% voorschot bedraagt dan € 130.560.
Omdat het maximum subsidiebedrag is verhoogd naar € 330.000, ontvangt dit bedrijf
uiteindelijk het hele subsidiebedrag. Tot nu toe bedroeg dit maximum € 90.000. Het bedrijf
ontvangt eerst een voorschot van € 72.000 (80% van het maximum subsidiebedrag volgens
de verhoging in december 2020) en later automatisch een extra bedrag van

€ 58.560 na invoering van de verhoging in januari 2021. De resterende 20% van de TVL
wordt uitgekeerd of verrekend bij de vaststelling van de subsidie. Voor meer voorbeelden
verwijzen we naar de tabel die het ministerie van Economische Zaken heeft gepubliceerd.

Overzicht

TVL Oude situatie Nieuwe situatie
Tijdvakken Januari t/m maart Januari t/m maart
Doelgroep Mkb Alle bedrijven
Minimaal omzetverlies 30% 30%
Subsidiepercentage 50-70% 85%

Maximum bedrag € 90.000 € 330.000/€ 400.000
Minimumsubsidie €750 € 1.500
Voorraadsubsidie

Gesloten Detailhandel Nee Ja

Om ondernemers zekerheid te bieden gelden de hiervoor genoemde verruimingen van de
TVL ook voor het tweede kwartaal. De hierna te behandelen opgehoogde voorraadsubsidie
voor de gesloten detailhandel van het eerste kwartaal van 2021 geldt alleen voor het eerste
kwartaal van 2021.

Verlengen voorraadsubsidie gesloten detailhandel

Doordat de verplichte sluiting van een groot deel van de detailhandel langer voortduurt,
heeft het kabinet besloten de voorraadsubsidie voor de gesloten detailhandel te verlengen
naar het eerste kwartaal van 2021. Waar eerder nog de inschatting was dat er vooral een
uitstel van aankopen zou zijn, zal de verlengde sluiting meer afstel van aankopen of
verkopen via webwinkels tot gevolg hebben. De subsidie zal in het eerste kwartaal van
2021 neerkomen op een opslag van 21% op het vaste-lastenpercentage in de TVL
(voorheen 5,6%). Dit is gelijk aan een vergoeding van 17,85% van het omzetverlies.

Berekeningswijze

De hoogte van de voorraadsubsidie voor de gesloten detailhandel wordt als volgt
berekend: A (omzet) x B (omzetverlies) x 21% x 85%.

Voor het ontvangen van de voorraadsubsidie gesloten detailhandel hoeven ondernemers
geen aparte aanvraag in te dienen. Dit loopt automatisch mee in de nog in te dienen
aanvraag voor de TVL in het eerste kwartaal van 2021. De opslag kent een eigen


https://fiscount.us18.list-manage.com/track/click?u=f608a5581359b2142f57fa04a&id=6735ca0dd1&e=ce08e29786

maximumvergoeding van € 200.000 en valt buiten de aangekondigde verhoogde
maximumvergoeding van € 330.000.

Gelijktrekken subsidiegrens TVL voor land- en tuinbouw

Vanwege Europese regelgeving kunnen middelgrote bedrijven in de land- en tuinbouw
geen gebruik maken van de hiervoor besproken verhogingen van de subsidiegrenzen voor
de TVL. Het Europese staatsteunkader is namelijk voor deze sector begrenst

op € 100.000. Het kabinet vindt dit ongewenst en werkt daarom een regeling uit onder een
ander staatsteunkader, waardoor de land- en tuinbouwsector ook kan profiteren van de
verhogingen van de subsidiegrenzen in de TVL. Het kabinet streeft ernaar het
aanvraagloket in april of mei te openen, met terugwerkende kracht naar het eerste
kwartaal.

Regeling specifieke kosten land- en tuinbouw

In de land- en tuinbouw is veelal sprake van doorlopende kosten voor het in leven houden
van planten en dieren. Deze kosten vioeien voort uit een continu of lang-cyclische productie
die niet eenvoudig aangepast kan worden. Daarom zal het kabinet een regeling treffen met
een opslag van 21%-punt voor de betreffende landbouwsectoren (SBI-codes 1.1 tot en met
1.5) bovenop de TVL.

Kleine bedrijven

De vaste lasten, zoals huur, zijn vaak een grote kostenpost voor kleine ondernemers (denk
aan contactberoepen als kappers en schoonheidssalons) en daarmee wordt een groter
beslag gelegd op hun (privé)buffers. Het kabinet heeft daarom besloten om ook het
minimum subsidiebedrag te verdubbelen van € 750 naar € 1.500 per ondernemer vanaf het
eerste kwartaal van 2021.

Mogelijke verlaging van minimum vaste lasten

Kleine ondernemers komen soms niet in aanmerking voor de TVL, omdat hun vaste lasten
lager zijn dan minimaal € 3.000 in een kwartaal. Een verlaging van deze drempel werkt
echter door op andere elementen uit de TVL, waardoor een groep ondernemers er mogelijk
juist op achteruit gaat. Daarom onderzoekt het kabinet eerst of de regeling zo kan worden
ingericht dat dit laatste wordt voorkomen.

Aparte regeling voor starters

Het kabinet erkent dat ook starters hard getroffen zijn door de maatregelen om

de verspreiding van het coronavirus te beperken. Er komt daarom een aparte regeling voor
starters die zo veel mogelijk is gebaseerd op de TVL. De regeling zal gelden voor
ondernemers gestart tussen 1 januari en 30 juni 2020. De precieze parameters zullen
nader worden vastgesteld. De referentieperiode zal het derde kwartaal van 2020 zijn en de



regeling geldt voor zowel het eerste als het tweede kwartaal van 2021.

Starters die hun onderneming zijn gestart tussen 1 januari en 15 maart komen daarmee
ook voor de reguliere TVL in aanmerking. Dit acht het kabinet verdedigbaar, aangezien een
flink deel van deze starters in de TVL 1.0 en het vierde kwartaal van de TVL slechts beperkt
of helemaal geen subsidie ontvangen door de referentiesystematiek. Zij hebben
bijvoorbeeld in de aanloopfase van hun bedrijf nog niet direct een volwaardige omzet
kunnen draaien vanwege een verbouwing of het wachten op een vergunning. Om deze
overlap te beperken is het kabinet voornemens starters tussen 1 januari en 15 maart 2020
in het tweede kwartaal enkel voor deze startersregeling in aanmerking te laten komen. Het
kabinet hoopt het loket in april/mei van dit jaar te kunnen openen.

Verhoging vergoedingspercentage NOW

Het kabinet heeft met sociale partners afgesproken dat de vergoeding van de NOW wordt
verhoogd van 80% naar 85%.

Vanaf 15 februari 2021 kan de NOW worden aangevraagd voor de maanden januari,
februari en maart 2021. Na de indiening van de aanvraag, ontvangt de werkgever
normaliter binnen een aantal dagen een voorschot, mits wordt voldaan aan de
voorwaarden. Om de verhoging van de vergoeding mee te kunnen nemen in de
voorschotten, is het mogelijk dat de eerste uitbetalingen een aantal dagen later worden
overgemaakt dan werkgevers gewend zijn van eerdere NOW-uitbetalingen.

De parameters in de NOW, zoals het vergoedingspercentage en de omzetgrenzen, blijven
voor het tweede kwartaal ongewijzigd ten opzichte van het eerste kwartaal van 2021. Dit
betekent dat het vergoedingspercentage van 85% ook in het tweede kwartaal van 2021 van
kracht blijft, de loonsomvrijstelling maximaal 10% blijft bedragen, het minimaal omzetverlies
20% is en de maximale vergoeding gebaseerd blijft op tweemaal het dagloon.

Overzicht

NOW Nieuwe situatie Oude situatie Nieuwe situatie
Tijdvakken Januari t/m April t/m juni April t/m juni
maart

% vergoeding 85% 60% 85%

Loonsom vrijstelling 10% 20% 10%

Min. omzetverlies 20% 30% 20%

Max. vergoeding 2X 1x 2X

dagloon

Wijzigingen Tozo 1 februari en 1 april 2021



Tijdens de Tozo 1.0 en Tozo 2.0 (periode tot 1 oktober 2020) konden ondernemers de
Tozo-uitkering aanvragen met terugwerkende kracht over de volledige looptijd van de
regeling. In de Tozo 3.0 (periode van 1 oktober 2020 tot 1 april 2021) is de periode
waarover met terugwerkende kracht kan worden aangevraagd beperkt. Sinds december
2020 kan in de Tozo 3.0-regeling een uitkering voor levensonderhoud worden aangevraagd
met terugwerkende kracht binnen de aanvraagmaand. Het kabinet beseft zich dat
ondernemers in deze tijd echter vaak te maken hebben met schommelende inkomsten en
soms niet op tijd in staat zijn om te bepalen of zij de Tozo-uitkering nodig hebben in een
bepaalde maand. Daarom geldt vanaf 1 februari 2021 dat de Tozo 3.0-uitkering kan worden
aangevraagd met terugwerkende kracht vanaf de voorafgaande maand. Op 1 februari 2021
kan een ondernemer de Tozo-uitkering dus aanvragen vanaf

1 januari 2021. Ook in de Tozo 4.0-periode (1 april tot 1 juli 2021) wordt deze mogelijkheid
van terugwerkende kracht opgenomen ten aanzien van

Tozo 4.0-uitkeringen.

Toch geen vermogenstoets

De Tozo-uitkering voor levensonderhoud is een regeling om zelfstandigen met financiéle
nood als gevolg van de coronacrisis te helpen en inkomenszekerheid te bieden
overeenkomstig de grondslagen in de Bijstandswet (Participatiewet). In de Tozo werden
echter uitzonderingen op de Bijstandswet opgenomen voor de partnertoets en de
vermogenstoets. Het kabinet wilde in de loop van 2020 stappen zetten naar normalisering
van de bijstandsverlening krachtens de Tozo, waardoor met ingang van 1 juni 2020 de
‘partnertoets’ werd ingevoerd. Tevens was het bedoeling van het kabinet om op

1 oktober 2020 - later uitgesteld naar 1 april 2021 - een beperkte vermogenstoets in te
voeren. Daar is hu ook voor Tozo 4.0 van afgezien. De partnertoets wordt (voorlopig) wel
gehandhaafd.

Overzicht wijzigingen

Tozo oude situatie |nieuwe situatie |oude situatie |nieuwe situatie

Tijdvakken ]nil 2‘;?{' tm Jna; I;t;?tg)t/m april t/m juni  japril t/m juni

Tozo met .- \voor huidige en .- voor huidige en
voor huidige voor huidige

terugwerkende voorafgaande voorafgaande
maandag maandag

kracht maand maand

Vermogenstoets|nee nee ja nee

*= vanaf 1 februari 2021

Tijdelijke Ondersteuning Noodzakelijke Kosten (TONK)

De TONK is bedoeld voor huishoudens die door de huidige omstandigheden te maken
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hebben met een onvoorzienbare en onvermijdelijke terugval in hun inkomen. Zij kunnen
daardoor de noodzakelijke kosten van levensonderhoud niet meer voldoen. Hiervoor
bieden andere regelingen niet of onvoldoende soelaas. Dit geldt bijvoorbeeld voor
werknemers die hun baan verliezen en geen recht (meer) hebben op een uitkering of voor
zelfstandigen die vanwege de coronamaatregelen hun opdrachten zien verdwijnen, maar
geen aanspraak op de Tozo kunnen maken. Maar ook burgers die al in 2020 ingestroomd
zijn in een uitkering (WW, Bijstand of Tozo) vanwege de coronacrisis, maar waarvoor de
hoogte van de uitkering onvoldoende is om de vaste lasten te betalen, komen in
aanmerking voor de TONK. De TONK kan dan voorzien in (gedeeltelijke) tegemoetkoming
voor noodzakelijke kosten.

De TONK wordt uitgevoerd binnen het juridisch kader van de bijzondere bijstand. Dit
betekent dat gemeenten ook eigen keuzes kunnen maken. Op dit moment wordt, onder
andere in afstemming met sociale partners, gewerkt aan een handreiking voor gemeenten
ter ondersteuning van lokale implementatie. Deze handreiking is volgens het kabinet

op 1 februari 2021 gereed.

De TONK gaat met terugwerkende kracht gelden van 1 januari 2021 tot en met 30 juni
2021. De volgende contouren, waar gemeenten volgens hun decentrale beleidsruimte nog
naar eigen inzicht vanaf mogen wijken, tekenen zich hierbij af:

¢ De focus ligt op woonkosten. Dat is meestal veruit de grootste kostenpost in een
huishouden. Een tegemoetkoming maakt dus al gauw veel verschil. Dat wil
overigens niet zeggen dat vergoeding voor andere noodzakelijke kosten niet
mogelijk is.

e Bij aanvragen wordt gekeken of sprake is van onvoorziene en onvermijdelijke
terugval in het inkomen en naar de draagkracht. Dit betreft de verhouding tussen
het inkomen en vermogen van een huishouden en de noodzakelijke kosten. Met
betrekking tot het inkomen is het actuele inkomen het uitgangspunt. Wat betreft
vermogen wordt alleen gekeken naar vermogen waar direct over beschikt kan
worden. Vermogen dat vastzit in de eigen woning en pensioenen worden
bijvoorbeeld buiten beschouwing gelaten. Over een vrijstellingsgrens wordt nog
gesproken.

e De middelen voor de TONK (€ 130 miljoen) worden in twee tranches beschikbaar
gesteld via het gemeentefonds. Verantwoording over de middelen vindt lokaal
plaats. De inzet voor het tweede kwartaal van 2021wordt bepaald aan het einde
van het eerste kwartaal van 2021 op basis van de dan geldende situatie rondom
de maatregelen tegen het coronavirus.

e Rijk en gemeenten monitoren door regelmatig overleg en via beschikbaar komende
gegevens van het CBS en de Divosa benchmark hoe de implementatie en de
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uitvoering verlopen. Zo worden knelpunten snel opgespoord en kan zo nodig
worden bijgestuurd.

Voor implementatie moeten nog verschillende stappen genomen worden. Allereerst moet er
op basis van de bovengeschetste kaders en de handreiking, afhankelijk van de binnen
gemeenten geldende lokale regels, een collegebesluit komen waarin de lokale
beleidsregels worden aangepast. Vervolgens moet de ICT-ondersteuning
(aanvraagformulieren, rekenmodules, enzovoort) worden aangepast en moeten
medewerkers worden voorbereid. Dit alles kost nog enige tijd. Bovendien verschillen de
complexiteit en doorlooptijd tussen gemeenten. Niet alle gemeenten zullen dan ook
gelijktijdig kunnen starten. De verwachting is dat vanaf 1 maart 2021 steeds meer
gemeenten hun TONK-loketten zullen openen.

Dit wil overigens niet zeggen dat er nu geen mogelijkheden zijn om huishoudens te
ondersteunen. Gemeenten benadrukken dat zij ook nu al instrumentarium hebben om te
voorkomen dat er schrijnende situaties ontstaan. Ook nu is er ondersteuning mogelijk als
iemand onder het sociaal minimum komt. Met de TONK worden deze mogelijkheden
verruimd.

AVG

De werkgever, de sneltest en de AVG

Veel werkgevers willen snel kunnen controleren of het personeel besmet is met het
coronavirus, zodat zij bij een negatieve uitslag direct weer aan het werk kunnen. Hoewel dit
vanuit de optiek van de werkgever bezien logisch is, kleven er ook risico’s aan.

De werkgever mag immers geen gezondheidsgegevens van zijn/haar personeel
verwerken, terwijl een testuitslag (positief dan wel negatief) dat wel is. Dit is namelijk
verboden in de Algemene verordening gegevensbescherming (AVG). Met het afnemen van
materiaal uit neus en/of keel wordt er bovendien genetisch materiaal verzameld. Er zijn
werkgevers die daarom hun personeel om toestemming vragen om een sneltest af te
leggen en de uitkomst daarvan te delen met de werkgever. Ook dit is echter geen goed
idee. De werknemer staat namelijk in een hiérarchische verhouding tot zijn werkgever en
daardoor kan een werknemer zich bezwaard voelen om de toestemming te weigeren. Het is
dus niet gezegd dat de toestemming vrijelijk is gegeven, zodat deze
toestemmingsverklaring weinig waarde kent.

Sneltest en afstemming met arbodienst

Overigens kan een werkgever die bezoekers over de vloer krijgt hen wél vragen om
toestemming te verlenen voor een sneltest. Denk aan een productiemaatschappij die
verantwoordelijk is voor live tv-opnames die ook nu nog mogen plaatsvinden. Wat de
werkgever wel kan organiseren richting het personeel moet worden afgestemd met de
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arbodienst. De arbodienst mag immers wél deze gezondheidsinformatie over het personeel
verzamelen en de vervolgacties met de werkgever afstemmen.

Accountancy

(Derden)verklaring NOW 1.0 wellicht uitgesteld?

Vorige week heeft de NBA minister Koolmees van SZW verzocht om uitstel tot

31 oktober 2021 voor het indienen van de aanvraag tot definitieve vaststelling van NOW
1.0. Dit verzoek staat in een ingezonden brief waarin de NBA de uitdaging van de NOW-
regeling in het kader van de jaarrekeningcontrole aan de kaak stelt. De uitvoering van de
NOW-audits loopt vertraging op door onder meer de vele onduidelijkheden en nog
onbeantwoorde FAQ'’s. De NBA maakt zich ernstige zorgen over de haalbaarheid van de
gestelde deadlines van de controleverklaring en de derdenverklaring. De gevolgen zijn
groot als die niet worden gehaald. Het niet tijdig opstellen van de eindafrekening en het
afronden van het onderzoek door de accountant betekent immers dat de onderneming de
ontvangen subsidie moet terugbetalen.

Let op

De protocollen en derdenverklaring voor NOW 2.0 en 3.0 zijn momenteel nog niet
beschikbaar. Subsidie NOW 2.0 moet ook in de jaarrekening 2020 verantwoord worden.

Financiering
Introductie TOA-krediet

Er komt een kredietfaciliteit voor ondernemers die gebruik willen maken van de Wet
homologatie onderhands akkoord (WHOA). Het krediet moet het voor hen mogelijk maken
om ook daadwerkelijk een doorstart te maken, waardoor werkgelegenheid behouden blijft.

Overig

Garantieregeling evenementenbranche

Ook na de versoepeling van de coronamaatregelen blijft de evenementensector een
verhoogd risico houden op annuleringen van evenementen. Om perspectief te bieden wordt
daarom een garantieregeling uitgewerkt, zodat evenementen georganiseerd kunnen
worden voor de periode waar dat vanuit coronaoptiek redelijkerwijs verantwoord is. Hierbij



wordt vooralsnog uitgegaan van 1 juli 2021. Voor deze regeling wordt minimaal
€ 300 miljoen gereserveerd, en zal op korte termijn worden uitgewerkt.

Langer ondersteuning voor amateursport

De steunmaatregelen voor de sportsector die voor 2020 zijn ingezet, worden verlengd tot
en met 30 juni 2021. Dit zijn onder meer de Tegemoetkoming Amateursportorganisaties
(TASO), Tegemoetkoming verhuurders, Sportaccommodaties en de Specifieke Uitkering
voor ijshanen en zwembaden.

Eenmalige tegemoetkomingen studenten verlengd

De tijdelijke coronaregeling voor studenten in de mbo, hbo en wo wordt verlengd tot en
met augustus 2021. Studenten die bij hun afstuderen studievertraging hebben opgelopen
door de coronamaatregen en tussen februari 2021 en eind augustus 2021 hun diploma
halen, ontvangen een tegemoetkoming in de studiekosten. Bbl-studenten die voor

31 augustus 2021 hun diploma behalen, krijgen eenmalig € 150 en bol-studenten € 300.
Voor ho-studenten bedraagt de tegemoetkoming € 535.

Ook alle studenten bij wie tussen oktober 2020 en eind augustus 2021 hun recht op
basisbeurs en/of aanvullende beurs afloopt, krijgen een eenmalige tegemoetkoming. Voor
mbo (bol) studenten met een basisbeurs betekent dit € 800. Ontvangen zij ook aanvullende
beurs, dan bedraagt de tegemoetkoming € 2.000. De eenmalige tegemoetkoming bedraagt
€ 1.500 voor hbo-studenten met een aanvullende beurs. Daarnaast wordt de uiterste
aanmelddatum voor mbo-opleiding een maand uitgesteld naar 1 mei 2021.

Geldigheid rijbewijzen verlengd

De mogelijkheden om het rijbewijs te verlengen zijn beperkt door de beperkende
maatregelen in het sociaal verkeer. Rijbewijzen die tussen 1 december 2020 en

1 maart 2021 verlopen, blijven geldig tot 1 maart 2021. Tijdens deze periode blijven
mensen met verlopen rijbewijs verzekerd en krijgen geen boete als zij staande worden
gehouden. Er geldt eenzelfde regeling voor alle beroepschauffeurs, van wie de code 95 in
de genoemde periode verloopt. De tijdelijke coulance voor rijbewijzen geldt ook voor
Europeanen die in Nederland verblijven met een verlopen rijbewijs van een andere lidstaat,
voor zover zij in Nederland rijden. Er is een Europese regeling in de maak. Zodra die er is,
vervangt deze regeling de nationale coulanceregeling.

Let op
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https://fiscount.us18.list-manage.com/track/click?u=f608a5581359b2142f57fa04a&id=f3596243da&e=ce08e29786
https://fiscount.us18.list-manage.com/track/click?u=f608a5581359b2142f57fa04a&id=1ad3424cad&e=ce08e29786

Het rijbewijs kan tijdens de verlenging niet gebuikt worden als geldig identificatiebewijs,
behalve als sprake is van zorgafname.

Ook extra verlenging theorie-examens

Er geldt ook een verlenging van de geldigheidsduur van onder andere theorie-examens
rijvaardigheid en de deelexamens voor het verkrijgen van een verklaring voor
vakbekwaamheid. Examens die zijn verlopen tussen 1 oktober 2020 en 1 januari 2021
blijven tot 1 oktober 2021 geldig. Dit geldt ook voor de praktijkexamens voertuigbeheersing
motor die zijn verlopen tussen 1 oktober 2020 en 1 januari 2021.
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